Paedagogisk leereplan

Daginstitutionen Buskelund 2021

Daginstitutionen Buskelund er beliggende i det nordvestlige Silkeborg. | alt er vi ca. 42
medarbejdere fordelt pa fire bgrnehuse. Institutionen er organiseret i 6 teams — tre
vuggestueteams og tre bgrnehaveteams.

e Hgijen er en integreret institution med ca. 70 bgrnehavebgrn ca. 38 vuggestuebgrn.
e Garden er en integreret institution med ca. 35 bagrnehavebgrn og 15 vuggestuebgrn.
e Eventyrhuset er en bgrnehave med ca. 68 bgrnehavebgrn.

e Hgjgarden er en vuggestue med 36 bgrn med udvidelse til integreret institution i 2023

Vi arbejder i argangsteam (0-3 ar og 3-6 ar). Bgrn og voksne er tilknyttet en gruppe som base,
men vi ser vores hus som feelles for bade barn og voksne og vi samarbejder pa tvaers af husene
gennem aktiviteter, traditioner og feelles personalemgader.

Daginstitutionen Buskelund har et samarbejde med Buskelundskolen, i form af en paedagogisk
platform med feelles arbejdsredskaber/veerktgijer, for dagtilbud og skole 0-16 ar.

Grundlaget for arbejdet i Daginstitutionen Buskelund er overordnet at skabe sammenhgeng og
helhed i barnenes liv gennem et anerkendende og inkluderende miljg. Vi anerkender
forskningsbaseret viden omkring barns trivsel, leering, udvikling og dannelse og leener os op ad
dette i vores tilgang og metodebrug.

Vores kerneopgave i Daginstitutionen Buskelund er:



Vi skaber sammen med bgrnene en hverdag, der understatter lyst til at lege og leere, samt mod og
evne til at veere aktive deltagere i feellesskaber.

Det feelles paedagogiske grundlag

Det paedagogiske grundlag for Daginstitutionen Buskelund bestar af en raekke elementer, der
danner grundlaget for det paedagogiske arbejde. Disse elementer er de bla i 'blomsten’ nedenfor
og beskrives i de fglgende afsnit.

Kultur, astetik
og fellesskab

Dannelse og
berneperspektiv

Padagogisk
leeringsmilje

Foraldre-
samarbejde

Sammen-

hange

Kommunikation
og sprog

Bagrnesyn, dannelse og bgrneperspektiver

I Daginstitutionen Buskelund arbejder vi ud fra Jan Tgnnesvangs teori om kvalificeret
selvbestemmelse. Kvalificeret selvbestemmelse er et dannelsessyn og dannelsesideal, der tager
udgangspunkt i det enkelte barn. Det enkelte barn skal respekteres, som det er, og i at der er
noget barnet kan og vil. Det at veere barn har en veerdi i sig selv, hver alder har en vaerdi i sig selv
og bagrneperspektiver anses som veerdifulde.

Alt peedagogisk arbejde i Buskelund tager udgangspunkt i den anerkendende og inkluderende
tilgang, hvor dannelsesprocessen skal understgtte det enkelte barns kompetence til kvalificeret
selvbestemmelse, altsa livsduelighed. Pa den ene side arbejder med at kvalificere barnet, sa det
besidder viden og feerdigheder til at bega sig i feellesskaber. P4 den anden side arbejder vi med at
stgtte barnet i at udvikle sig selvbestemt (ud fra selvveerd og selvforstaelse), sa det bliver i stand til
at handle samfundsmaessigt ud fra veerdier og normer som et demokratisk menneske.



For at understatte arbejdet med kvalificeret selvbestemmelse benytter vi det psedagogiske
dialogredskab: deekkeservietten. Se nedenstaende link:

https://buskelund.silkeborg.dk/-/media/Subsites/Daginstitutioner/Buskelund/Dokumenter/Microsoft-
PowerPoint---PP-d%C3%A6kkeserviet-0-16-sept--2013-Dagpleje-og-Vuggestue.pdf

https://buskelund.silkeborg.dk/-/media/Subsites/Daginstitutioner/Buskelund/Dokumenter/Microsoft-
PowerPoint---PP-d%C3%A6kkeserviet-0-16-sept--2013-B%C3%B8rnehaven.pdf

Leg, leering og barnefeellesskaber

Hvad kendetegner leg?

Legen har en veerdi i sig selv og bgrn har ret til leg som en gennemgaende del af hverdagen.
Barnet far gennem leg mulighed for at udvikle sine sociale kompetencer og identitet, gve sig i
konfliktlasning samt i at forhandle roller og deltagelsesmuligheder. | legen kommunikerer barnet
med og uden sprog og gver sig i at ga ind og ud af feellesskaber. Barnet udvikler sin fantasi og
gver sig i at forholde sig segende, skabende og udviklende i forhold til sine omgivelser. Det er
ogsa i legen, at barnet far kontakt til og udtrykker sine tanker og falelser

Sadan praktiserer vi arbejde med leg i Daginstitutionen Buskelund
Det gar vi b.la ved at:

- Indrette rum sa de indbyder til leg og gode leeringsmiljger

- Stille legetaj frem sa det inviterer til interaktion

- Vi hjaelper bgrn med at udvikle og udvide pa legen

- Viveerner om legen og afbryder ikke ungdigt

- Virespekterer at legen har en stor veerdi i sig selv — den behgver ikke have en hgjere
mening

- Der er en balance mellem spontan opstaet leg og tilrettelagt aktivitet i lgbet af dagen

- Vitreeder til nar der er brug for en hjeelpende hand

Hvad kendetegner leering?

Leering forstas dermed bredt, og er ikke blot en tilegnelse af viden eller feerdigheder. Laering sker i
feellesskaber og i et samspil med omverdenen, f.eks. gennem leg, relationer, planlagte aktiviteter
og udforskning af naturen. Nar barnet leerer og dermed begriber verden pa nye mader, finder det
nye mader at indga i relation til omverdenen pa. Det betyder, at de voksne omkring barnet lgbende
afstemmer tilgangen til barnet og handler i forhold til barnet pa nye mader. Bade bgrn og voksne
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leerer, forandrer og udvikler sig i denne proces. Vi prioriterer en legende tilgang til leering for at
understatte barnets engagement og motivation, nar det skal leere noget nyt.

Sadan arbejder vi med leering i Daginstitutionen Buskelund

Det gor vi b.la ved at:

”:n

- Viser laering opsta gennem lyst og nysgerrighed — vi er voksne der siger "ja”.

- Vi forstar leering som noget der sker hele dagen, bade i rutinesituationer, i spontan leg og
aktiviteter

- Vitilegner os leering i samspillet mellem engagerende voksne og bgrn

- Vi prioriterer at stgtte bgrns perspektiver og ideer som udgangspunkt for laering. Det kan
veere bgrnemgder, interviews, Ipads mv.

- Vi har en bredt lseringssyn

Hvad kendetegner bgrnefeellesskaber?

Barnefeellesskaber i dagtilbud spiller en stor rolle i forbindelse med barns leg og dermed ogsa
dannelse og leering. Relationer og venskaber er afggrende for, at alle bagrn oplever at veere en del
af store og sma feellesskaber og oplevelsen af at blive respekteret og lyttet til. Alle bgrn skal fale
sig som en betydningsfuld del af feellesskabet og der er vi voksne der har ansvaret for relationen.

Sadan arbejder vi med bgrnefeellesskaber i Daginstitutionen Buskelund

Det gar vi b.la ved at:

- Gagre det lille barn trygt i de mindre og kendte feellesskaber farst

- Barnene far tilhgrsforhold til sin gruppe gennem fzelles samlinger, aktiviteter, maltider mv

- Viintroducerer bgrn for nye relationer og feellesskaber pa tveers af alder, stuer og kan

- Vi er aldersintegreret men mgdes ogsa jeevnligt i argangsgrupper

- Vimgdes pa tveers af barnehusene til "store legedag”, karneval og andre traditioner

- Vi skaber plads til barnets egne initiativer til nye faellesskaber og relationer, fx at fa spise
sammen med sin nye bedste ven pa en anden stue.

Paedagogisk leeringsmiljg

Hvad kendetegner gode paedagogiske lseringsmiljger?

Et trygt og stimulerende paedagogisk leeringsmiljg er udgangspunktet for arbejdet med bgrns
leering, trivsel, udvikling og dannelse. Leeringen forudseetter, at bagrnene fgler sig trygge,
anerkendte og respekterede samt oplever genkendelighed og forudsigelighed men ogsa
udfordringer i dagligdagen. Hvis laeringsmiljget er godt, vil barnene have mod pa udfordringerne.
Det kreever kompetente psedagogiske medarbejdere og kvaliteten af leeringsmiljget udspringer af
et anerkendende samspil mellem bgrn, paedagogisk personale og foraeldre. At skabe trygge og
gode leeringsmiljger er derfor omdrejningspunktet for alt, hvad vi laver.

Sadan arbejder vi med gode leeringsmiljger i daginstitutionen Buskelund

Det gar vi b.la ved at:
- Skabe faste dagsrytmer omkring hverdagens stillads



- Videler bgrnene ind i mindre grupper i lgbet af dagen

- Vi har blik for lzereplanstemaerne nar vi tilretteleegger dagen

- Virespekterer bgrns stemme og inddrager dem aktivt i demokratiske processer

- Vi skaber deltagelsesmuligheder for alle — bgrn skal behandles forskelligt ud fra hvad de
kan forma

- Vireflekterer sammen over hvad en given aktivitet eller ramme bidrager til af laering

- Vi kvalitetssikrer os selv gennem Igbende ved at arbejde med lseringsblomsten til
personalemgader, i reflektionsgrupper og ved arligt tilsyn. (Udviklingssektionen)

Arbejdet med det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg

Hvad kendetegner det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg?

Begrebet bgrnemiljg er et samlende begreb for det fysiske, psykiske og sestetiske bgrnemilja i et
dagtilbud. Det fysiske bgrnemiljg omhandler f.eks. indretning, stgjniveau og hvorvidt der er plads til
bade stille aktiviteter og fysisk udfoldelse. Det psykiske barnemiljg drejer sig bl.a. om samspillet
mellem bgrn og voksne og om graden af anerkendelse og gensidig respekt i samspillet, der
udtrykkes gennem sprog og handlinger. Det aestetiske bgrnemiljg indkredser hvordan indretning
og udsmykning stimulerer og inspirerer bgrnene til leg og nysgerrighed bade inde og ude.

Sadan arbejder vi med bgrnemiljger i daginstitutionen Buskelund

Det gar vi bl.a ved:

- Vi bruger aestetikken for at understgtte barne nysgerrighed og leering f.eks ved at haenge
inspirerede plakater op, bogstaver, deres familietrae, egne kreative udsmykninger mv.

- Vi er opmaerksomme pa at skabe zoner og "rum i rummene” for at afskaerme legen

- Videler bgrnene op i mindre grupper sa vi pa den made kan begraense stgj og skabe mere
plads.

- Vi har gode udearealer med bade legeredskaber og arealer med graeesomrader, buske og
kuperet terraen og respektere at det ikke alle steder voksne ma veere

- Viinddrager bgrnenes agnsker og behov og forpligtiger os pa at lytte til deres @nsker og
behov.

- Vi skaber overskuelige bgrnemiljger som muligggr for barn at se hvad der kan tilbydes
f.eks med skilleveegge, gennemsigtige kasser, billeder og orden.

Born i udsatte positioner

Hvad kendetegner bgrn i udsatte positioner?

Barn i udsatte positioner har brug for en seaerlig paedagogisk indsats, hvor de oplever at blive set og
accepteret, samt opna bedre faerdigheder til samspil og leg. Barnene kan f.eks. have sveert ved at
evne empati og sympati, at udtrykke egne falelser og hensigter samt forstd, hvordan egne
handlinger opleves af andre. Derudover kan de have sveert ved at bega sig i starre
barnefeellesskaber, hvilket medfarer, at de ofte treekker sig fra samspil og leg, hvis flere bgrn
kommer til.

Sadan arbejder vi med bgrn i udsatte positioner i Daginstitutionen Buskelund

Det gor vi bl.a ved at:



Vi trivselsvurderer samtlige bgrn to gange arligt i en tidlig opsporingsmodel TOPI

Vi har ansat en inklusionspaedagog i institutionen som har en saerlig opgave i at understgtte
og lave forebyggende indsatser i samarbejdet med det gvrige psedagogiske personale

Vi har et teet og forpligtigende samarbejde med PPL; herunder psykolog og talehgre
konsulenter.

Vi samarbejder med foreeldrene, sundhedsplejen, familierddgivningen og andre relevante
samarbejdspartnere.

Ved behov tilretteleegges forlgb med en mindre gruppe bgrn — altid med mal-tegn og tiltag
for gje.

Indsatsen kan bade veere for at styrke det enkelte barn men det kan ogsé vaere for en
gruppe af barn. Det kan veere regellege, cykelture, skovprojekter mv der kan veere med til
at bedre trivsel og bgrnefeellesskaberne.

Vi anskuer aldrig barnet som problemet men problemet som problemet og Igsningen skal
findes i feellesskabet.

Samarbejde med foreaeldre om bgrns laering

Hvad kendetegner samarbejde med foreeldre om bgrns leering?

Et godt, tillidsfuldt og konstruktivt foraeldresamarbejde er helt centralt ift. understgttelsen af barnets
laering pa tveers af institution og hjem. At opna det gode samarbejde er et faelles ansvar, hvor
dagtilbuddet faciliterer rammerne for samtaler og arrangementer, samt at vejlede foreeldre i at
understgtte barnets laering. Foreeldrene er ansvarlige for at orientere sig og bakke op om det
arbejde, der foregar i forhold til barnets og bgrnegruppens trivsel og leering.

Sadan samarbejder vi med foreeldre om bgrns lzering i Daginstitutionen Buskelund

Det gar vi b.la ved at:

Vi ser et tillidsfuldt samarbejdet mellem os og foreeldrene som forudsaetningen for barns
trivsel og leering

Vi sender materiale ud om vores institution og afholder opstartsmgde

Vi vaegter at foreeldre og barn kommer pa hyppige forbesag hos os nar barnet har faet en
plads

Vi afholder i alt fem samtaler i lgbet af den tid barnet er hos os — og hos os har vi altid tid til
en ekstra

Vi bruger deekkeservietten som dialogredskab hvor vi sammen med foreeldrene far talt om
barnets ressourcer

Vi vaegter bade den daglige kontakt og den skriftlige kontakt pa AULA

Alle grupper/stuer laver foreeldreopdateringer hvor der beskrives hvad bgrn og voksne har
veeret optaget af i ugens lgb

| lgbet af aret har vi arrangementer der understatter samarbejdet med foreeldrene, sdsom
juleklippedag, arbejdsdag, foreeldremgder mv

Vi har en engageret foreeldrebestyrelse der sikrer demokrati og transparente beslutninger

Sammenhange



Sadan tilretteleegger vi vores paedagogiske leeringsmiljg for de yngste barn, sa det skaber
sammenheeng fra hjem til dagtilbud og fra dagtilbud til dagtilbud.

Sadan tilretteleegger vi vores paedagogiske laeringsmiljg for de aeldste barn, sa det skaber
sammenheeng til barnehaveklassen.

Hvad kendetegner gode sammenhaenge?

Dagtilbud skal i samarbejde med foreeldre sikre den gode overgang for barnet. Det er vaesentligt
for den trygge overgang, at der skabes sammenhaeng mellem hjem og dagtilbud og samarbejdet
opleves trygt og tillidsfuldt. | Silkeborg kommune arbejder vi metodisk med "Barnet i centrum” og
Trivsel pa Tveers for at understgtte barnets sammenhaeng og trivsel og vi arbejder malrettet med at
skabe en rad trdd imellem barnets livsarenaer. Et godt og tillidsfuldt samarbejde mellem hjem og
dagtilbud er helt centralt i barnets opstart og en god overgang er med til at ggre indkaring tryggere
for barnet og dets foreeldre.

Sadan praktiserer vi sammenheenge i daginstitutionen Buskelund
Det ger vi b.la ved at

- Lave overgangsbeskrivelser og indkgringsskemaer i alle barnets overgange

- Vi har et forpligtigende samarbejde 0-16 ar med Buskelundskolen omkring vores
paedagogisk platform og metoder (herunder daekkeservietten)
Have en viden om - og anerkender veerdien af overgangsobjekter (bamse, sut, en sang)
Afholde opstartssamtale med foraeldre med udgangspunkt i barnet.

- Afholde netveerksmgder med andre samarbejdspartnere ved behov
Vuggestue og bgrnehave samarbejder omkring tryghedsfremmende tiltag i overgangen,
sasom at spise med, lege pa legepladsen, fa en garderobe, deltage i sma legeforlgb mv
Tilretteleegge for en glidende overgang ved at besage skolens lokaler, indskoling laver sma
forlgb med bgrnehaven, deltagelse i skolefest, afholdelse af 100 dages fest mv

Inddragelse af lokalsamfundet

Nar der skal videreudvikles pa gode lzeringsmiljger, er det veesentligt at veere undersggende pa
hvad der findes af muligheder i eget naermiljg. Lokale kreaefter kan bidrage til at Igfte leeringsmiljget
til en anderledes og spaendende laering hvor bgrnene praesenteeres for forskellige lokale forbund
og frivillige der gnsker at bidrage.



Sadan inddrager vi lokalsamfundet i arbejdet med at skabe paedagogiske leeringsmiljger for
barn

Det gor vi b.la ved at:

- Samarbejde med de omkringliggende skoler optil skolestart

- Vi samarbejder med Buskelundskolen hvor de sender personaler med til "Bla blink” og vi
sender en kendt voksne i SFO optil skolestart

- Vi samarbejder med de lokale dagplejere som har legestue i lokaler over i Hgjen
(bgrnehus)

- Vi bruger de lokale ressourcer; vi besgger en bondegard, en automekaniker,
SuperBrugsen, kirken mv

- Viinddrager foreeldrene i at forteelle om deres professioner hvor vi har haft leege, sygeplejer
og pilot til at give et indblik i deres hverdag

- Vilaver i samarbejde med Silkeborg kommune en dben workshop for alle i lokalomradet i
lzbet af foraret 2021 som skal munde ud i aftaler om videre samarbejde

De seks leereplanstemaer

Den peedagogiske leereplan udarbejdes med udgangspunkt i seks leereplanstemaer (de ragde i
‘blomsten’) samt mal for sammenhaengen mellem laeringsmiljget og barns leering. Den
paedagogiske laereplan beskriver, hvordan det paedagogiske laeringsmiljg understgtter bagrns brede
lzering inden for og pa tveers af de seks leereplanstemaer.

Alsidig personlig udvikling

Hvad kendetegner alsidig personlig udvikling?

Vi ved, at bgrn udvikler personlighed i samspil med omgivelserne, nar de spejler sig i andre bade
barn og voksne. Det er i dette samspil, at de udvikler og leerer det at tackle forskellige situationer
og falelser, herunder venskaber, konflikthandtering, konkurrence, vrede, sorg og gleede. Mere
specifikt deekker udviklingen af personligheden over selvfglelse, troen pa eget veerd og tillid til
egen formaen, om at have mod pa livet samt opbygge en indre modstandskraft til at vaere
vedholdende og at kunne maerke efter i sig selv.

Sadan praktiserer vi arbejdet med alsidig personlig udvikling i Daginstitutionen
Buskelund

Det ger vi b.la andet ved at:

- Skabe mindre og trygge laeringsrum hvor der er plads til at gve sig
- At vi kan give tilpasse nok udfordringer til at barnets udvikler sig og vokser
- Vi gver bgrnene i omverdensbevidsthed — hvem er jeg — hvad kan jeg — hvor bor jeg mv

- Vi hjeelper bgrnene til at udvikle mod og det gar vi ved at ggre dem deltagende og
medbestemmende

Social udvikling



Hvad kendetegner social udvikling?

Barns sociale udvikling handler om at tilegne sig sociale kompetencer, som kan leere barnet at
etablere feellesskaber og samarbejde med andre. Isaer feellesskaber omkring leg er en vigtig del af
den sociale udvikling, da de her kan fa erfaring med at gve indflydelse, veerdsaette forskellighed og
udvikle den empati, som er grundleeggende for deres sociale handlemuligheder og
deltagelsesformer.

Sadan praktiserer vi arbejdet med social udvikling i Daginstitutionen Buskelund

Det gor vi b.la. ved at:

- Vi arbejder ud fra Jan Tgnnesvangs teori om det kvalificerede menneske, hvor barnet
udvikler selvet i samspil med sin omverden

- Vi skaber miljger, hvor vi som voksne er rollemodeller for mangfoldighed og inklusion — her
skal veere plads til alle

- Vi bruger hverdagsrutinerne sa som at deekker bord, veere makker, hjeelpe hinanden i
garderobe til at styrke betydningen af sociale feellesskaber

- Vi skaber rammer for leg og fordybelse, fordi vi ved at bgrn lserer mest at veere sammen
med andre bgrn

- Vier undersggende pa hvad bgrnene er optaget af og derudfra hjeelper dem med at
videreudvikle og tilretteleegge omkring interessefeelleskab

- Vi har et ressourcesyn hvorfor vi altid ser barnets sociale udvikling i samspil med den
kontekst og de relationer barnet er i.

Kommunikation og sprog

Kommunikation er indgangsporten til at udvikle menneske til sociale individer. Bgrns
kommunikation og sprog tilegnes og udvikles gennem interaktion med andre i sine omgivelser og
her er det centralt at vi har lseringsmiljger der understgtter dette. Sproget udvikles i forleengelse af
barnets gjenkontakt, pludren, naerveaer og gestik og personalet skal veere indlevende og nysgerrige
pa det lille barns intentioner. Barn skal gve sprog gennem rollemodeller ved at lytte, gentage,
aflaese og deltage i forskellige kommunikative handlinger og situationer. Sprog og sprogforstaelse
er centrale elementer for at indga i faellesskaber og her bliver legen en vaesentlig gvebane. Det er
derfor afggrende at dagtilbud tilbyder en bred vifte af sproglige leeringsmuligheder og aktiviteter.

Sadan understgtter vores paedagogiske laeringsmiljg bgrnenes kommunikation og sprog:
Det ger vi b.la ved at:

- Have en feelles leese- og sprogstrategi og have sprogansvarlige i alle teams

- Fa sproget ind i hverdagsaktiviteterne; til samling, dialoger under maltidet, nar det lille barn
pusles mv

- Vitreener lydelig opmaerksomhed ved malrettet at arbejde med rim og remser, ved at have
manedens rim, have sprogkufferter, lege med ord, sanglege, historieforteelling og spil.

- Vi har dialogisk leesning for en mindre gruppe bgrn

- Heenge bogstaver op og snakke om dem, ggar vi bgrnene fortrolig med skriftsproget

- Vi sprogtester alle 3-arige, for at sikre tidlig opsporing af sproglige udfordringer



- Vi har et teet samarbejde med talehgrekonsulent og foreeldre ved behov for sparring/forlab

- Vi uddanner personaler i "Sprog i samspil”

- | far-sproglig alder benytter vuggestuepersonalet basale babytegn

- Vifar sproget ind i legen, vi hopper vores bogstaver, vi finder ting der starter med et
bogstav, vi tegner med kridt og bgrn har tilgang til papir, tegnesager, bgger mv

- Vi afholder arlige netveerksmgder med talehgrekonsulent og skolens sprogvejleder hvor vi
dykker ned i data (TOPI) og analysere og laver handleplaner og indsatser ud fra disse.

- Vi er rollemodeller for bgrnene — vi taler tydeligt, vi venter pa tur og vi indgar i
anerkendende og abne dialoger.

- Vi har sproglig fokus i hverdagsrutiner som samlinger, under maltider mv

Krop, sanser og beveaegelse

Hvad kendetegner krop, sanser og bevaegelse?

Kroppen udggr et stort sanseapparat, som er fundamentet for barnets erfaringsdannelse, viden,
kommunikation, fglelsesmaessige- og sociale processer gennem livet. Ved at stgtte barnet i at
bruge, udfordre, eksperimentere, maerke og passe pa kroppen, styrkes dets motoriske
feerdigheder, udholdenhed og beveegelighed og dermed forudsaetningerne for at udvikle sig.
Fysisk aktive bagrn har nemmere ved at blive fortrolige med deres krop og dermed udvides lysten til
at lege, bevaege sig samt til at udfordre sig selv og kroppens formaen. Det paedagogiske personale
skal understgtte det enkelte barn og skabe leeringsmiljger som indbyder til kropslige erfaringer.

Sadan praktiserer vi arbejdet med krop, sanser og bevaegelse i Daginstitutionen
Buskelund

Det ger vi b.la ved at:

- Vi har fokus pa sanser og beveegelse nar vi planlaegger og tilretteleegger aktiviteter. Det
kan veere fakteleg til samling, stopdans, en tur i skoven, forhindringsbaner eller
morgengymnastik pa legepladsen.

- Vived at hjernen udvikler sig nar kroppen er i bevaegelse og vi prioriterer udelivet hgijt.

- Bgrnene gver fin — og grovmotorik nar de inddrages i hverdagslige garemal sasom at trille
rullebordet ned til kekkenet, terre bordet af, tage stavlerne pa eller finde legetgjet frem

- Vi skal samme med bgrnene udvise glaeden ved at lave bevaegelseslege, boldspil, dans og
klatre i treeer for vi ved at det danner grobund for beveegelsesglaede senere i livet.

- Vi har en aktiv maltidspolitik, hvor vi veegter at barn sanser gennem duft, rare og smage og
barn skal veere medbestemmende i dette.

- Vileerer bgrn om kroppen og kroppens funktioner og vi har en kropspolitik i vores
institution.

Natur, udeliv og science

Hvad kendetegner natur, udeliv og science?

Laeren om naturen, beeredygtighed og samspillet mellem menneske og samfund er vigtige faktorer
for barn allerede tidligt i deres liv og naturoplevelser rummer flere dimensioner af lsering. Naturen
giver et seerligt rum for at styrke aktiv lytning og nysgerrighed, ligesom naturens rum kan udvide
barnenes deltagelsesmuligheder i feellesskabet pa tveers af alder, kan, kultur og interesser. Udeliv
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handler blandt andet om at give barn legemuligheder og oplevelser i og med naturen, sa de far
mulighed for at leere sig selv og naturen at kende.

En science tilgang betyder, at laeringsmiljget giver barnene mulighed for at danne erfaringer med
arsag, virkning og sammenhaenge og statter bgrnene i at kategorisere og systematisere deres
omverden ved hjaelp af relations par, som mange/fa, stor/lille, tung/let, over/under osv. Det
paedagogiske personale tilrettelaegger desuden lzeringsmiljget, sa det giver bgrn mulighed for at
eksperimentere med antal, rum og form som tidlige indgange til det matematiske sprog.

Sadan praktiserer vi arbejdet med natur, udeliv og science i Daginstitutionen
Buskelund

Det gar vi b.la ved at:

- Vianser natur og udeliv som laeringsrum; her er plads til at klatre, gynge og trille ned af
skraenten eller blot ligge pa ryggen og se pa skyerne bevaege sig

- Vi styrker bgrnenes motorik, sprog, sansning, fantasi, kreative og natur/matematisk viden
ved at bruge udeliv og naturen. Her er hgit til loftet og mange udfoldelsesmuligheder

- Viinddrager science ved at eksperimentere, fx ved putte vand i engangshandsker og
haenge dem ud i frostvejr, plante frg og ser om noget gror op af krukken, afprgve hvor
hurtigt isen smelter nar den kommer indenfor mv

- Det vi kan leere indenfor, kan vi ogsa leere udenfor

- Barn leerer at veere forbundet med naturen; at man er god ved baenkebideren, at myerne
knokler med at bringe fade til dronningen og at skrald hgrer hjemme i skaldepanden

- Vibenytter os af de naerliggende naturomrader, skoven, sgen, besgger hestene i folden mv

Kultur, sestetik og feellesskab

Hvad kendetegner kultur, sestetik og feellesskab?

Kultur er en skabende kraft, der er med til at prikke til bgrns sanser, gleede og nysgerrighed. Nar
barn praesenteres for leeringsmiljger med fokus pa kultur, vil barnet opleve nye sider og forstaelse
af sig selv og aktivere udtryksformer og skabertrang. Barn skal praesenteres for forskelligartet
kunst og aestetik sa deres livserfaringer udvikles i mgdet med disse. Dette kan veere musik, teater,
malervaerksted, litteratur mv hvor barnene far lov til at opleve, sanse og skabe nye indtryk som
integreres i dem selv. Barn skal opleve kunst og eestetik bade som noget andelig, kropslig og som
aktiv skabelse. Det handler om fordybelse, glaede og eksperimenterende tilgange i samvaer med
andre.

Sadan praktiserer vi arbejdet med kultur, sestetik og feellesskab i Daginstitutionen
Buskelund

Det gar vi b.la ved at:

- Vitilbyder bgrnene en bred vifte af kulturelle og sanselige udtryksformer.
- Vimaler, laver slim, vi leger med mgnstre, farver og former og naturmaterialer
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- Viforbinder arstider sammen aestetik ved at arbejde med farver, blomster, blade,
beplantning mv

- Vi knytter traditioner sammen med kultur og udtryksformer ved at lave paskeaeg, klippe
julepynt, bage Luciabrgd mv

- Vi veerdseaetter processen og skabertrangen mere end slutresultatet

- Viudsmykker vores huse med bgrnenes kunst og udviser gleede sammen med dem

- Vibesgger biblioteket, Den kreative skole, museer, produktionsskolen og andre der
indbyder til ny leering om sig selv og andre

- Mangfoldighed er veerdsat — vi vil gerne udfordres pa mader at teenke og leve pa

Evalueringskultur

Hvad kendetegner en god evalueringskultur?

En reflekterende og selvevaluerende praksis er med til at understgtte og udvikle pa kvaliteten i
dagtilbud. Derfor er en evalueringskultur, hvor der skabes praksis for at personalet systematisk og
refleksivt forholder sig til, hvordan de paedagogiske laeringsmiljger understatter bgrns trivsel,
leering, udvikling og dannelse essentiel.

Sadan praktiserer vi en god evalueringskultur i daginstitutionerne Buskelund
Det gar vi b.la ved at:

- Systematisk bruge af SMTTE modellen (sammenhaeng — mal — tegn — tiltag — evaluering)

- Veere undersggende pa praksis — hvad er det vi gnsker at leere og hvorfor og hvordan. Det
skeerper vores evalueringskultur

- Vitilgar bade kvalitativt og kvantitativt data. Vi tilgar data sdsom ken, alder og andre
statiske tal op mod kvalitative data sasom trivsel, relationer, foraeldresamarbejde mv

- Vi benytter os af forskellige former for dokumentation i form af billeder, foraeldrebreve,
bagrneinterviews mv

- Forpligtige os til at give vores kolleger konstruktiv feedback i hverdagen

- Vitil personalemgder og andre fora kvalificerer vores egen praksis gennem reflekterende
og evaluerende processer

- Vi ser evaluering som noget dynamisk, leerende og kvalitetssikrende og ikke som
slutresultat
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